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" Les profondes mutations économiques
renouvellent la place de la fonction finance.
Avec la globalisation, I'entreprise doit trouver
des ressources plus importantes et d’origines
plus diversifiées, le premier role de la fonction
finance est d’optimiser le financement du
développement de l'entreprise.

Dans un environnement toujours plus
turbulent, ou le changement est en

téte de I'agenda des dirigeants, elle doit
ensuite permettre d’identifier les nouveaux
talents et de favoriser leur action pour
accélérer la mise en ceuvre des axes
Stratégiques.

Enfin, parce que les entreprises sont amenées
a dialoguer avec les marchés financiers, son
rOle est aussi de développer une
communication claire, honnéte et rigoureuse
pour conserver a l'entreprise la confiance de
ses partenaires "
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« * Profitable Growth

* Fixed Income and Securities
« Financial analysis

* Modelling and Valuation

« International Taxation
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* International Seminar

* Global Strategy
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» Hedging
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International

“Devenez financier de haut niveau”

Ce programme prépare les étudiants a prendre des postes dans la fonction finance
renouvelée. |l traite donc des stratégies, de I'environnement institutionnel, des
pratiques et des outils qui leur permettront de contribuer dans leur quotidien au succes
de leur entreprise. La spécialité est orientée vers I'étude approfondie des mécanismes
financiers des entreprises et des institutions financieres. Les développements les plus
récents relatifs aux marchés, a la stratégie financiere et au controle sont présentés sous
leurs aspects académiques et professionnels. Cette formation prend bien sir en
compte la dimension internationale des mécanismes financiers et la majorité des cours
est dispensée en anglais.

ORGANISATION DES ETUDES

Accessible directement pour les titulaires d’'une maitrise ou d'un dipléme de

niveau Bac + 4 ou plus (240 ECTS ou plus) ou équivalent (diplome étranger,

VAE..)

L'année se déroule sur 4 périodes :

» De septembre a décembre, les étudiants sont a I'lAE pour y acquérir les
connaissances de base en finance.

* De janvier a mars, ils sont en entreprise, en stage ou en apprentissage

» D’avril a mai, le retour a I'l|AE est centré sur l'acquisition de compétences
spécifiques.

« Et a partir de juin les étudiants retournent en entreprises.

Stage ou apprentissage

Le stagiaire ou I'apprenti est inséré dans des équipes du service financier sous la
supervision d'un maitre de stage ou d'apprentissage. Il est systématiquement associé
a une ou plusieurs missions durant son passage dans le service. Dans le cadre de
sa mission, il participe a toutes les étapes de son déroulement depuis les travaux
d'enquéte préliminaire sur le terrain jusqu’a la rédaction et la présentation du rapport
financier ou de I'étude a I'entreprise.

Profils de postes
Les diplomés assument des fonctions tres diverses dans le domaine des activités
financieres et bancaires. La liste ci-dessous a pour but de donner un apercu de cette
diversité : Analyste crédit, responsable trésorerie, Analyste Risque projet, Audit
financier, trader...

Entreprises partenaires du programme

AGF, Alcatel, AXA banques, Banques Populaires, CIC, CMA CGM, Crédit Lyonnais,
Crédit du Nord, CPR, Deloitte, EDF, Elf Aquitaine, FNAC, France Telecom, IBM,
Lafarge, Lloyds, Martin Maurel, Natexis, Paribas Allemagne, Pernod-Ricard, Price
Waterhouse, Renault, Schlumberger, Unilever...

*Profitable Growth : Une simulation d’entreprise

Vivre une expérience de management d'entreprise sous le regard des marchés
financiers, avec la possibilité de développer des partenariats dans I'environnement de
globalisation. La simulation se déroule par I'intermédiaire du réseau Internet, ce qui
permet d’intégrer d'autres institutions universitaires étrangeres et ainsi d'offrir aux
participants la possibilité de s’‘exercer a la négociation inter-culturelle en
environnement virtuel.
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Diplome d’Aptitudes

Ce

Manageriales 2¢me année

Controle et maitrise des risques

dipldme universitaire facultatif complete le master en sciences du management spécialité “Management Financier
International” en lui donnant une dimension managériale grace a I'enseignement de compétences différentes, non enseignées

dans le master.
Il est congu et organisé en partenariat avec les spécialités “Audit interne des organisations” et “Contréle de gestion”.

Ses objectifs sont de :

 Former les étudiants a des pratiques innovantes en matiere de finance internationale, a des domaines d’expertise spécifiques
et a la connaissance des outils informatiques dédiés. Les familiariser avec les métiers connexes liés aux deux autres disciplines.
« Sensibiliser les étudiants a I'importance de I'appartenance a une communauté professionnelle et les aider a constituer leur
réseau de relations (Associations professionnelles, Entreprises, Cabinets de recrutement, ...) et, dans un contexte international,
les former aux relations avec des personnes de cultures différentes. Appréhender les aspects liés au “Savoir étre” en situations

professionnelles.

P R O G R A M M E cours et conférences 180h

CONTENU PEDAGOGIQUE )
Les Métiers La Professionnalisation/Linternationalisation
B Les ‘m.étiers Connexes‘: ‘ R B Conférence de I'Association Professionnelle
Audit interne des organisations et/ou Controle des DFCG
de gestion B Crossknowledge
H Audit Financier E-learning
M Financial Economics . B Linterculturel en situation de communication
B Flexibility and Investment decision : B Séminaire international
real option . N Choisi parmi plus de 20 séminaires disponibles,
u IConfere:nces/ Témoignages dlexlgerlence sur dispensés en anglais par des experts étrangers et
es pratiques des métiers de la Finance congus pour élargir les perspectives des participants
B Autres conférences
LES SERVICES ASSOCIES )
B Conférences d'entreprises qui recrutent : offres de stages et d'emplois
B Forum entreprise annuel (60 entreprises)
Acces “ services plus “ : parrainage, simulation d’entretiens
B Journée carriére :
Ateliers de conseil (projets, CV, entretiens et réseaux frangais et internationaux)
B Suivi individualisé
Conseil sur projet professionnel et simulation d’entretien
B Libre acces :

* a la Cvtheque : base de données de CV accessible aux entreprises

* aux services en ligne : “Going global” : site référencant par pays offres de stages et d'emplois

“Carnet” : Job plateforme commune au réseau des Universités EQUIS partenaires

+ a l'espace virtual recruitment : Entrainement filmé a des entretiens de recrutement dans 7 langues différentes
« au service CV Video : Création d'un CV video pour un recrutement international
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